Zarzadzenie nr 32/2019
Rektora Akademii Teatralnej im. Aleksandra Zelwerowicza w Warszawie

z dnia 30 wrzes$nia 2019 roku

W sprawie zasad zawierania umow na zadania zwigzane ze $wiadczeniem ustug dydaktycznych z osobami

fizycznymi w Akademii Teatralnej im. Aleksandra Zelwerowicza w Warszawie

Na podstawie art.23 ust 1i2 pkt 10 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

(tj. Dz. U.z 2018 r., poz. 1668, z pdzn. zm.) oraz § 12 ust 2 Statutu Akademii Teatralne;:

§1.
Wprowadza sie ,Zasady zawierania umdw na zadania zwigzane ze Swiadczeniem ustug dydaktycznych z

osobami fizycznymi w Akademii Teatralnej” wraz z zatgcznikami.

§2.
Uchyla sie Zarzadzenie nr 17/2017 w sprawie zasad zawierania umow zlecenia na zadania zwigzane ze
Swiadczeniem ustug dydaktycznych z osobami fizycznymi w Akademii Teatralnej im. Aleksandra
Zelwerowicza w Warszawie z pozn. zm.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR
[-1" Prof. dr hab. Wojciech Malajkat



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 32/2019 Rektora Akademii Teatralnej z dnia 30 wrzesnia 2019 roku

ZASADY ZAWIERANIA UMOW NA ZADANIA ZWIAZANE ZE SWIADCZNENIEM USLUG
DYDAKTYCZNYCH Z OSOBAMI FIZYCZNYMI W AKADEMII TEATRALNEJ

§1

1. Akademia Teatralna moze zawiera¢ z osobami fizycznymi spoza Uczelni umowy na wykonanie zadan
zwigzanych ze $wiadczeniem ustug dydaktycznych. Zawarcie umowy nie moze naruszac art. 22 § 12
Kodeksupracy.

2. Przedmiotem umow zawieranych z osobami fizycznymi bedacymi pracownikami uczelni nie moze by¢
wykonywanie prac zwigzanych z zakresem obowigzkéw wynikajacych z charakteru ich zatrudnienia w
Uczelni.

3. W przypadku zawierania umdw, ktérych wartoS¢ przekracza kwote wynikajaca z zapiséw ustawy Prawo
zambwien publicznych, nalezy stosowaC procedury okre$lone w tej ustawie oraz wewnetrzne
uregulowania prawne Uczelni.

§2

Decyzje o zawarciu umowy podejmuje Rektor lub osoba posiadajaca petnomocnictwo Rektora Akademii

Teatralnej obejmujgce upowaznienie do zawierania umow na zadania zwigzane ze Swiadczeniem ustug

dydaktycznych w Akademii Teatralnej. Rektor podejmuje decyzje na wniosek kierownika jednostki. Wzor

wniosku stanowi Zatgcznik nr 2 niniejszego Zarzadzenia.

§3
1. Za prace wykonane na podstawie umowy na zadania zwigzane z realizacjg ustug dydaktycznych w
Akademii Teatralnej, Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie umowne. Okreslone w umowie
wynagrodzenie jest wynagrodzeniem brutto.
2. Stawki wynagrodzenia okresla sie w szczegdInosci na podstawie:
a) stosownych zarzadzen Rektora,
b) kalkulacji w sprawach dotyczacych kosztu ksztatcenia na kierunku, szkolen, kursow
doksztatcajgcych dziatalno$ci naukowo-badawczej i ustugowej,
3. Kazdej umowie musi by¢ nadany numer wynikajacy z rejestrow prowadzonych przez jednostki
organizacyjne.
§4
1. Umowy z zakresu dziatalno$ci dydaktycznej — studia stacjonarne, szkolenia, kursy doksztatcajace
oraz umowy zwigzane z praktykami studenckimi zawiera Rektor lub Dziekan Ilub
kierownik/koordynator projektu (w przypadku projektow wspdtfinansowanych ze S$rodkéw Unii
Europejskiej), w oparciu 0 petnomocnictwo udzielone przez rektora.
2. Umowy z zakresu dziatalnosci naukowej oraz dziatalnosci ustugowo-badawczej zawierajg;
a) Rektor,
b) prorektor ds. badan naukowych i ewaluaciji dziatalno$ci naukowej — w oparciu 0 petnomocnictwo
udzielone przez rektora,
c) kierownik/koordynator projektu— w oparciu o petnomocnictwo udzielone przez rektora,
d) dziekan, prodziekan, dyrektor/kierownik jednostki — w oparciu o petnomocnictwo udzielone przez
Rektora.
3. Umowy w ramach dziatalno$ci wydawniczej zawiera Rektor.
4. Umowy w ramach funduszy strukturalnych i programéw miedzynarodowych zawierajg;
a) Rektor,
b) prorektor ds. badan naukowych i ewaluacji dziatalno$ci naukowej lub kierownik/koordynator
projektu, na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Rektora.



. Kwestor akceptuje umowy pod wzgledem finansowym.

. Wzér umowy o $wiadczenie ustug edukacyjnych okresla zatacznik nr 3 do niniejszego Zarzadzenia.

. Podstawa do wyptaty wynagrodzenia jest w odniesieniu do umowy rachunek/faktura wystawiona przez
Wykonawce, ktdrego wzor stanowi zatacznik nr 4 lub zatgcznik nr 5 do niniejszego Zarzadzenia oraz
o$wiadczenie, o ktorym mowaw § 7 ust. 1i 2.

. Rachunek/faktura, o ktdrym mowa w ust. 7, moze by¢ wystawiony za cato$¢ wykonanej umowy, lub za
jej wykonang cze$¢. Rachunek/faktura musi doktadnie precyzowaé, w jakim zakresie cze$¢ umowy
zostata wykonana.

§5

. Umowy sporzadza sie w dwdch egzemplarzach. Po podpisaniu umowy jeden jej egzemplarz zostaje
przekazany do Kwestury, drugi egzemplarz otrzymuje Wykonawca.

. Po zrealizowaniu umowy i odebraniu pracy przez Uczelnie Wykonawca wystawia rachunek w jednym
egzemplarzu. Rachunek/faktura winny byé potwierdzone pod wzgledem merytorycznym przez osobe
Zlecajacq dane zadanie dla Wykonawcy oraz pod wzgledem formalno-rachunkowym przez
upowaznionych pracownikéw Kwestury oraz zaakceptowany do wyptaty przez Rektora i Kwestora.

. Rachunek/faktura jest podstawg do sporzadzenia listy ptac dla osoby wykonujacej umowe
cywilnoprawna.

. Jezeli Wykonawca jest podmiot prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczg, nie majg zastosowania ust. 2 i3
niniejszego paragrafu, a dokumentem rozliczeniowym jest faktura VAT.

§6

. Oryginaty uméw, rachunkow/faktur i formularzy zgtoszeniowych ZUS, podpisane przez obie strony
umowy, sg przechowywane w Kwesturze. Kopia umowy jest przechowywana w jednostce
organizacyjnej sporzadzajacej umowe i gdzie prowadzony jest rejestr umow.

. W przypadku zawierania umow cywilnoprawnych z pracownikami Akademii Teatralnej wymagane jest
potwierdzenie, iz prace zostang wykonane poza zakresem obowigzkéw pracowniczych. Potwierdzenia
dokonuje podpisem bezposredni przetozony.

. Rejestr uméw powinien zawierac:

— numer umowy,

— rodzaj umowy (),

— date zawarcia umowy,

— kwote umowy.

. Numeracja umdw powinna by¢ prowadzona jednolicie we wszystkich jednostkach, w szczego6lnosci
powinna zawieraC: numer kolejnej umowy, numer jednostki wnioskodawcy, rok zawarcia umowy.

§7

. Zamawiajgcy ma obowigzek odprowadzi¢ sktadki na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne zgodnie
ze ztozonym przez Wykonawce o$wiadczeniem.

. Tres¢ oSwiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1 stanowi zatgcznik nr 6 do niniejszego Zarzadzenia.

. Obowigzkowi naliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne nie podlegajg umowy, jezeli
Wykonawca nie ukonczyt 26 lat i jest uczniem lub studentem, a jednocze$nie nie jest pracownikiem
Akademii Teatralnej. Potwierdzeniem tego faktu jest adnotacja Biura Obstugi Toku Studiéw ztozona na
o$wiadczeniu, o ktérym mowa w ust. 1, a w przypadku studenta niebedacego studentem Akademii
Teatralnej — wpisanie numeru legitymaciji studenckiej wraz z informacja, przez kogo zostata wydana.



§8
Kierownicy jednostek organizacyjnych oraz kierownicy/ koordynatorzy projektéw lub osoby przez nich
wyznaczone sg odpowiedzialne za prawidlowe sporzadzanie umdw pozyskiwanie danych
identyfikacyjnych, przygotowywanie rachunkéw i dokumentacji dotyczacej ubezpieczenia oraz
terminowego jej przekazywania.

§9
W szczegolnych przypadkach podyktowanych przedmiotem umowy wzo6r umowy, o ktérym mowa w § 4
ust. 7, mogq ulec koniecznym modyfikacjom.

§10
Dokumentacje dotyczacq umoéw cywilnoprawnych archiwizuje sie zgodnie z Zarzadzeniem Rektora
Akademii Teatralnej w sprawie wprowadzenia ,Instrukcji kancelaryjnej Akademii Teatralnej”, ,Jednolitego
rzeczowego wykazu akt Akademii Teatralnej” oraz ,Instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania
Archiwum Zaktadowego Akademii Teatralnej”.



Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 32/2019 Rektora Akademii Teatralnej z dnia 30 wrzesnia 2019 roku

Warszawa, dnia ........cccoevvvrrnnnccnns
pieczatka  wnioskujgcej  jednostki
organizacyjnej WNIOSEK
o0 zawarcie umowy o Swiadczenie ustug edukacyjnych
|, Wnosze 0 zawarcie Z dniem ........cccoeevvvveeeeenen. umowy na prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w
roku akademickim 20......... 120.........
1. IMIQ T NAZWISKO ...ttt bttt
2. Migjsce zatrudnienia, .........ccccovvivieiereeiie i
3. Tytut, StOPIEN NAUKOWY ..o e
4. Proponowane wynagrodzenie za godzing dydaktyczng W zt ...........ccccevveevvveiviriiiennee
Il. Wykaz zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych/ kursach doksztaicajacych / szkoleniach”
Kierunek Semestr Nazwa przedmiotu Liczba |Liczba Liczba Liczba
stopien/kurs/ szkolenie wg planu studiéw tygodni |godzin grup godzin

tygodniowo

taczny wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych

lll. Umowa bedzie wykonywana (miejsce pracy): w siedzibie lub miejscu prowadzenia dziatalno$ci
Zamawiajgcego/poza siedzibg lub miejscem prowadzenia dziatalnosci Zamawiajacego®.

[V. Okres, na jaki umowa ma zosta¢ zawarta: od dnia .............ccc.cue.e.. dodnia ..o

RV AU =TS =To (g 1=T 1 TSR
ZEOMO FINANSOWANIA: ......oevoeeeeeeeeeeee oot ee e ee e e ee s e e e s e e e s e e see s eeese s eeess e eeees e esensenns
podpis i pieczatka kierownika podpis i pieczatka Wnioskodawcy — dziekana kierunku

Jjednostki/kierownika projektu

* niepotrzebne skresli¢

a¢ dang osobe na druku ZUS ZWUA.



Zatgcznik nr 3 do Zarzadzenia nr 32/2019 Rektora Akademii Teatralnej z dnia 30 wrzesnia 2019 roku

UMOWA NA PRZEPROWADZENIE ZAJEC DYDAKTYCZNYCH NR
.......... [N Y A,

data zawarcia umowy: ...............
miejsce zawarcia UMOWY: .....oovvvveerrennns
strony umowy:

ZAMAWIAJACY

Akademia Teatralna im. Aleksandra Zelwerowicza w Warszawie

adres: ul. Miodowa 22/24, 00-246 Warszawa

NIP 525-15-89-168

reprezentowana PrZez .....oovveerrersssersressssssnssnnns Rektora Akademii Teatralnej! / ......... na podstawie
petnomocnictwanr .......... Zdnia ...

WYKONAWCA

Przedmiot umowy

§1
1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania przygotowanie i przeprowadzenie, z
wykorzystaniem autorskich metod i materiatdw dydaktycznych, zindywidualizowanych i dostosowanych
do potrzeb danej grupy zaje¢ dydaktycznych z przedmiotu ............cccoovvvviiiiiiiiiiiiiee e (nazwa
i forma przedmiotu) oraz udzielenie niewytacznej licencji do utworu, autorskich metod i opracowanych
materiatéw dydaktycznych.

w ramach prowadzonych przez Zamawiajacego [ studiow pierwszego stopnia O studiéw drugiego
stopnia O studiow jednolitych magisterskich
(- I roku, kierunku .............. , Specjalnose ..........vvvveeee. ,

Liczba godzin: .........eeeee.
Stawka za godzine dydaktycznq .. Zt brutto

t aczna kwota wynagrodzenia siownle: ................ zt brutto
Honorarium z tytutu udzielenia licencj: ...... zt brutto
taczna kwota honorarium stownie: ...............cccceeeeeenn zt brutto

2. W ramach obowigzkéw, o ktérych mowa w § 1 ust. 1, Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania
czynno$ci niezbednych do prawidtowej realizacji umowy zgodnie z sylabusem przedmiotu, stanowigcym
zatgcznik do umowy, w tym:

a) opracowania, utrwalenia i udostepnienia okreslonym przez Zamawiajgcego studentom autorskich
materiatow dydaktycznych i szkoleniowych w zakresie objetym programem oraz tematykg zaje¢
zapewniajgcych osiggniecie wszystkich zatozonych dla przedmiotu efektow uczenia sie;

" opcjonalnie



b) zrealizowania indywidualnych zaje¢ i ewentualnych dodatkowych konsultacji merytorycznych
dotyczacych zaje¢ z wykorzystaniem stworzonych na potrzeby zaje¢ autorskich metod i materiatow
opracowanych przez Wykonawce;

c) opracowania i utrwalenia tematdw, zadan, sprawdzianéw, zaliczen i egzaminéw w oparciu o
autorskie pytania, zadania i inne narzedzia weryfikacji poziomu uzyskania przez studenta
zatozonych dla przedmiotu efektéw uczenia sie oraz ich przeprowadzenia zgodnie z sylabusem;

d) przeprowadzania sprawdzianow kontrolnych w trakcie prowadzonych zajec¢;

e) dokonania oceny i recenzji prac oséb okreSlonych przez Zamawiajgcego z wykorzystaniem
specjalistycznej wiedzy;

f) kierowania przygotowaniem pracy koncowej (w szczegolnoSci przygotowanie i udziat w ses;i
egzaminacyjnej) lub dyplomowej oséb okreslonych przez Zamawiajacego z wykorzystaniem

g) inneZ..................

§2

1. Przedmiot umowy, o ktérym mowa w § 1 ust. 12, bedzie wykonywany w siedzibie Zamawiajgcego lub

miejscu przez niego wyznaczonym, zgodnie z programem studiow w terminach wynikajacych z

organizacji roku akademickiego i-planu zajec.

2. W razie wykonywania przedmiotu umowy w siedzibie Zamawiajgcego lub miejscu przez niego

wyznaczonym, Wykonawca o$wiadcza, ze zapoznat sie¢ z przepisami i zasadami bezpieczenstwa

i higieny pracy i zobowigzuje sie do ich przestrzegania, a w szczegdlnosci do:

a) wykonywania przedmiotu umowy w sposob zgodny z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny
pracy;

b) dbania o nalezyty stan mienia Zamawiajacego oraz o porzadek w miejscu wykonywania przedmiotu
umowy;

c) stosowania wystepujacych w miejscu wykonywania przedmiotu umowy, dostepnych srodkéw ochrony
zbiorowej, a takze uzywania witasnych $rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy iobuwia
roboczego, o ile charakter wykonywanych zadan tego wymaga;

d) niezwlocznego zawiadomienia Zamawiajacego o wypadku albo zagrozeniu zycia lub zdrowia
ludzkiego oraz ostrzezenia innych 0séb znajdujacych sie w rejonie zagrozenia o grozacym im
niebezpieczenstwie;

e) wspdidziatania z Zamawiajacym w czasie ewakuacji, w sytuacji pozaru oraz w przypadku
konieczno$ci udzielenia pomocy ofiarom wypadkéw.

3. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w wykonywaniu przez Wykonawce przedmiotu umowy,
okreslonego w § 1 ust. 1 2, jest on zobowigzany do nieodpfatnego usuniecia nieprawidtowo$ci w
terminie 7 dni od daty zgtoszenia ich przez Zamawiajgcego albo osobe przez niego upowazniong lub
W innym wyznaczonym terminie.

§3
Przedmiot umowy bedzie wykonywany w okresie od (data rozpoczecia realizacji umowy) do (data
zakonczenia realizacji umowy) roku.

Obowiazki Wykonawcy

§4
1. Wykonawca o$wiadcza, ze posiada odpowiednie kwalifikacje oraz do$wiadczenie zawodowe
zapewniajgce prawidtowe wykonanie przedmiotu umowy.
2. Wykonawca o$wiadcza, ze ponosi odpowiedzialnos$¢ za tresci przedstawiane lub udostepniane w trakcie
realizacji przedmiotu umowy oraz za ewentualne naruszenie praw 0sob trzecich, w szczegdinosci w
zakresie praw autorskich.

2 Konkretne obowigzki wynikajace z danej umowy, jesli wystepuja



3. Wykonawca zobowigzuje sie wykona¢ przedmiot umowy osobiscie i nie moze powierzyé wykonania
umowy w catosci lub czesci osobom trzecim, bez zgody Zamawiajacego wyrazonej na pismie pod
rygorem niewaznosci.

4. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia ewidencji liczby godzin wykonywanego przedmiotu
umowy, ktdrg dokumentowac bedzie faktyczny czas wykonania przez Wykonawce przedmiotu umowy.

§5
1. Wykonawca o$wiadcza, ze przedmiot umowy O jest / O nie jest zrodtem jego przychodu w ramach
prowadzonej pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej albo dziatalnosci gospodarcze;.
2. Wykonawca zobowigzuije si¢ do niezwtocznego poinformowania Zamawiajgcego o zmianie okoliczno$ci,
0 ktérej mowa w § 5 ust. 1.

§6

1. Wykonawca przystapi do wykonania przedmiotu umowy w dniu (data przystapienia do realizacji zaje¢
dydaktycznych). Termin opracowania materiatdw, o ktorych mowa w § 1 ust. 2 pkt 1, musi odpowiadaé
programowi studiéw i planu zajec.

2. Wykonawca zobowigzuje sie do wykonywania obowigzkdéw zwigzanych z dokumentacjg przebiegu
realizacji umowy, z uwzglednieniem systemu USOS, wypetniania i podpisywania list obecnosci
pracownikow, realizacji innych obowigzkéw niezbednych dla prawidtowej realizacji i dokumentacji
przebiegu zaje¢ zgodnie z wymaganiami Zamawiajacego.

3. Wykonawca zobowigzuje sie stosowac do ustalonych przez Zamawiajacego zasad i regut korzystania z
pomieszczen i rzeczy wymienionych w § 8 ust. 1, a w przypadku ich uszkodzenia, utraty lub wyrzadzenia
innej szkody w mieniu Zamawiajgcego z winy Wykonawcy, do jej naprawienia. Naprawienie szkody moze
nastapi¢ poprzez potracenie wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, na co wyraza on zgode.

4. W przypadku niemoznosci rozpoczecia wykonania, kontynuacji lub zakonczenia realizacji przedmiotu
umowy, Wykonawca zobowigzuje si¢ niezwtocznie poinformowac o tym fakcie Zamawiajacego.

§7
Po wykonaniu przedmiotu umowy, Wykonawca zobowigzany jest do przekazania Zamawiajacemu
wszystkich materiatow uzyskanych przez niego w zwigzku z realizacjg przedmiotu umowy w ramach
wynagrodzenia, o ktdrym mowa w § 9 ust. 1.

Obowiazki Zamawiajacego

§8
1. W celu wykonania przedmiotu umowy Zamawiajacy zobowigzuje sie w terminie i na zasadach

obowigzujacych u Zamawiajacego, do udostepnienia:

a) sal wyktadowych, w terminie wynikajacym z planu zajec;

b) aparatury i urzadzen bedacych w posiadaniu Zamawiajacego, wedtug zapotrzebowania Wykonawcy,
w terminie wynikajacym z planu zaje¢, ztozonego nie poézniej niz 14 dni przed terminem ich
wykorzystania;

c) zbioréw bibliotecznych Zamawiajacego.

Wynagrodzenie i honorarium z tytutu korzystania z utworu (licencji)

§9
1. taczne wynagrodzenie Wykonawcy w catym okresie trwania umowy ustala sie do wysokosci:
Q) e zt brutto (stownie ztotych: ...........cccoiiin, Jo b e zt brutto w tym za godzine
dydaktyczng prowadzenia zaje¢ (stownie ztotych: .................... brutto)
o) JPPURR zt brutto (stownie ziotych: ..............o ), za udzielenie licencji o ktorej mowa



2. Caltkowity koszt umowy z tytulu prowadzenia zajg¢  wynosi ............... Zt, (stownie
ztotych: ... ), brutto. Podana kwota uwzglednia wszystkie nalezne sktadki i naleznosci
publicznoprawne, ktére mogg wynikna¢ z realizacji umowy bez wzgledu na to, na ktorej stronie umowy
cigzy obowigzek ich odprowadzenia.

3. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt. a) obejmuje wszystkie koszty niezbedne dla prawidtowej
realizacji przedmiotu umowy. Kwota wynagrodzenia moze ulec zmniejszeniu w zwigzku z koniecznoscig,
potracenia zaliczki na podatek dochodowy od 0séb fizycznych lub realizacji przez Zamawiajgcego innych
obowigzkow publicznoprawnych, w szczegdlnosci obowigzku naliczenia sktadek na ubezpieczenie
spoteczne lub zdrowotne.

4. Wynagrodzenie i honorarium z tytutu udzielonej licencii jest ptatne za catos¢ wykonanej umowy lub za
wykonana jej cze$¢, nie czesciej jednak, niz za jeden miesigc.

5. W przypadku wyptaty wynagrodzenia i honorarium czes$ciowego, wynagrodzenie i honorarium wyptacane
jest w czeSciach obliczanych proporcjonalnie w stosunku do liczby godzin zaje¢ dydaktycznych
faktycznie zrealizowanych przez Wykonawce w danym miesigcu kalendarzowym wedtug uméwione;
stawki godzinowej. Warunkiem uzyskania wyptaty wynagrodzenia i honorarium, Wykonawca przedktada
Zamawiajacemu poprawnie wypetniony rachunek/fakture w terminie 5 dni od dnia zakorczenia okresu,
za ktéry ma nastgpi¢ wyptata wynagrodzenia i honorarium. Rachunek/faktura w szczegolno$ci powinien
zawieraC wskazang przez Wykonawce faktyczna liczbe godzin wykonania przedmiotu umowy.

6. Warunkiem wyptaty wynagrodzenia i honorarium czesciowego jest potwierdzenie przez Zamawiajgcego
na rachunku/fakturze przedstawionym przez Wykonawce prawidtowego wykonania cze$ci umowy i
zrealizowanej liczby godzin. Do potwierdzenia powyzszego na rachunku/fakturze Wykonawcy,
Zamawiajacy upowaznia Dziekana lub w jego zastepstwie ..................

7. Zaptata wynagrodzenia i honorarium nastgpi przelewem, do 25 dnia kazdego miesigca, za miesigc
poprzedni obowigzywania umowy, na podstawie rachunku/faktury poprawnie wystawionego przez
Wykonawce i doreczonego Zamawiajgcemu w terminie 5 dni od dnia zakonczenia miesigca
kalendarzowego, za ktdry ma nastgpi¢ wyptata wynagrodzenia i honorarium oraz zatwierdzonego przez
osobe upowazniong przez Zamawiajgcego.

8. Za dzien zaptaty uwaza si¢ dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

9. W przypadku niedostarczenia przez Wykonawce rachunku/faktury w terminie, o ktérym mowa w ust. 6
konsekwencje pozniejszej wyplaty obcigzajg Wykonawce. Zamawiajacy wyptaci nalezno$¢ wynikajacg z
rachunku/faktury ztozonej po terminie, jednak nie wczes$niej niz z datg zaptaty kolejnego rachunku/faktury
wynikajacego z realizacji umowy.

10.Wykonawca nie moze przenie$¢ praw, w tym wierzytelnosci lub obowigzkéw wynikajacych z niniejszej
umowy, na osoby trzecie.

11.W przypadku gdyby wysoko$¢ wynagrodzenia ustalonego w umowie nie zapewniata uzyskania
minimalnej stawki godzinowej, Wykonawcy bedzie przystugiwato wynagrodzenie w wysokos$ci obliczonej
z uwzglednieniem minimalnej stawki godzinowe;.

Rozwigzanie umowy

§10

1. Zamawiajacy moze wypowiedzie¢ umowe w przypadku odwotania zaje¢ dydaktycznych z powodu
niskiego zainteresowania studentow.

2. W przypadku okre$lonym w ust. 1, Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie za czynnosci prawidtowo
wykonane do dnia rozwigzania umowy i odebrane przez Zamawiajacego bez zastrzezen (za faktycznie
przepracowane i odebrane godziny), jezeli zawiadomienie o0 wypowiedzeniu umowy przez
Zamawiajgcego zostato dokonane po terminie rozpoczecia wykonania przedmiotu umowy.

§ 11

1. Zamawiajacemu przystuguje prawo do wypowiedzenia umowy z winy Wykonawcy, w razie:
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a) co najmniej dwukrotnej nieusprawiedliwionej nieobecnosci Wykonawcy na zajeciach;

b) realizacji przedmiotu umowy niezgodnie z programem studiow lub w sposdb nie gwarantujacy
osiggniecia przez studentéw zatozonych dla przedmiotu kierunkowych efektéw ksztatcenia

c) realizacji przedmiotu umowy niezgodnie z planem zaje¢, w szczegolnosci braku terminowego
prowadzenia zajec;

d) niewykonywania obowigzkdw, o ktérych mowa w § 6 ust. 2;

e) stwierdzenia przez Zamawiajacego, ze sposob realizacji umowy odbiega razaco od standardow
okreslonych w § 4 ust. 1;

f) razacego naruszenia postanowien niniejszej umowy do ktorych zalicza sie w szczegdlnosci
naruszenie postanowien dotyczacych poufnosci danych osobowych i innych postanowien § 14
Umowy.

. Zamawiajacy moze wykona¢ uprawnienia, o ktorych mowa w § 11 ust. 1:

a) w zakresie pkt a) - w terminie 14 dni od dnia kolejnej nieobecnosci Wykonawcy na zajeciach;

b) w zakresie pkt b-f) - w terminie 14 dni od dnia stwierdzenia okolicznosci, o ktérych mowa w § 11 ust.
1 pkt b-f).

. Przed skorzystaniem z uprawnienia, o ktdrym mowa w § 11 ust. 2 pkt b), Zamawiajacy moze skierowac
do Wykonawcy wezwanie do usuniecia nieprawidtowos$ci, o ktdrych mowa w § 11 ust. 1 pkt b)-f) i
nalezytego wykonywania przedmiotu umowy. Termin okreslony w wezwaniu nie moze by¢ dtuzszy, niz 7
dni. W razie skorzystania z uprawnienia, o ktérym mowa w zdaniach poprzedzajacych, Zamawiajacy
moze skorzysta¢ z uprawnienia do wypowiedzenia umowy w terminie 14 dni od dnia bezskutecznego
uptywu terminu na uczynienie przez Wykonawce zado$¢ zadaniu.

. Z waznych powoddw, Strony mogg zgodnie zmieni¢ termin prowadzonych zaje¢.

§12

. Wykonawca moze wypowiedzieC umowe W razie razgcego nharuszania przez Zamawiajgcego
postanowien niniejszej umowy, w szczegdlnosci braku udostepnienia sal wyktadowych, o ktérych mowa
w § 8 ust. 1 pkt 1.

. Warunkiem skorzystania z uprawnienia do wypowiedzenia umowy, jest uprzednie wezwanie
Zamawiajgcego do usunigcia nieprawidtowosci i nalezytego wykonywania przedmiotu umowy, w terminie
nie krotszym niz 7 dni. Uprawnienie do wypowiedzenia umowy, Wykonawca moze wykona¢ w terminie
14 dni od dnia bezskutecznego uptywu terminu okre$lonego w wezwaniu.

. Wypowiedzenie umowy przez Wykonawce z innych przyczyn niz wskazane w § 12 ust. 1 lub bez waznych
powodow skutkuje obcigzeniem go kosztami, jakie Zamawiajacy musiat ponie$¢ w zwigzku
z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem przedmiotu umowy.

§13

. Wykonawca o$wiadcza, ze w celu prawidtowego wykonania umowy stworzy utwory w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2017 r.,
poz. 880 z pozn. zm), do ktorych przystugiwaé mu bedg wytaczne i nieograniczone prawa autorskie
(osobiste i majatkowe). Wykonawca zapewnia, Ze utwory te nie bedg obcigzone zadnymi prawami osob
trzecich.

. Wykonawca o$wiadcza, ze
a) jestautorem...............ce. IStWOrzy ......ccvvveeeeins zwany dalej utworem;
b) utwér nie bedzie naruszat jakichkolwiek praw osob trzecich.
c) odpowiada za naruszenie dobr osobistych lub praw autorskich i pokrewnych osob trzecich,
spowodowanych dysponowaniem przez Zamawiajagcego wytworzonym utworem, a w przypadku
skierowania z tego tytutu roszczen przeciwko Zamawiajgcemu, Wykonawca zobowigzuje sie do
catkowitego zaspokojenia roszczen oséb trzecich oraz do zwolnienia Zamawiajgcego z obowigzku
Swiadczenia z tego tytutu a takze zwrotu Zamawiajgcemu wynagrodzenia i poniesionych z tego tytutu
kosztow i utraconych korzysci.

. Wykonawca udziela Zamawiajacemu, na czas oznaczony, odpowiadajacy okresowi na jaki zostata
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zawarta umowa, jednorazowej niewytacznej licencji do rozporzadzania autorskimi prawami majgtkowymi
i prawami zaleznymi do utworéw stworzonych w celu wykonania umowy i przeprowadzenia zaje¢
dydaktycznych, do ktdrych utwér bedzie wykorzystywany. Licencja obejmuje wszystkie znane w chwili
zawarcia umowy pola eksploatacji, a w szczegolnosci: utrwalenie lub zwielokrotnienie dowolng technika,
w tym technikg cyfrowg; wprowadzenie do obrotu; wprowadzenie do pamieci komputera, w tym na
publiczne serwery; publiczne wykonywanie albo publiczne odtwarzanie w catosci lub fragmentach w
dowolnej technice, w tym za pomocag Internetu; wystawianie; wyswietlanie, najem, dzierzawe; udzielanie
licencji na wykorzystanie; nadawanie przez wizje lub fonie technikg przewodowa lub bezprzewodowa,
nadawanie za posrednictwem satelity lub Internetu; publikowanie w cato$ci lub fragmentach za pomocq
dowolnej techniki i w dowolnej formie, w tym za pomocg Internetu.

. W odniesieniu do opracowanych na potrzeby realizacji umowy pytan, zadan i innych narzedzi weryfikacji
zapewniajgcych osiggniecie wszystkich zatozonych dla przedmiotu efektéw uczenia sie, opinii i recenzji,
Wykonawca przenosi na Zamawiajacego autorskie prawa majatkowe w zakresie wszystkich pdl
eksploatacji wskazanych w ust. 2. Jednoczesnie, bez prawa do dodatkowego wynagrodzenia,
Wykonawca przenosi na Zamawiajgcego wtasno$¢ egzemplarzy utwordw, o ktérych mowa w zdaniu
poprzednim.

. Wykonawca o$wiadcza, ze utwory, w tym materiaty dydaktyczne, nie powstang w zwigzku z
wykonywaniem przez niego obowigzkdéw wynikajacych ze stosunku pracy lub réwnorzednego, a
autorskie prawa majatkowe nie bedg przedmiotem sprzedazy lub nieodptatnego przekazania w catosci
lub w cze$ci na rzecz innego podmiotu, w zakresie, w jakim uniemozliwityby rozporzadzenie autorskimi
prawami majatkowymi na rzecz Wykonawcy w przedmiocie, o ktérym mowa w ust. 21i 3.

. Wykonawca przyjmuje na siebie obowigzek archiwizacji utworéw stworzonych w celu wykonania umowy
przez okres 5 lat od zakofczenia wykonywania umowy w celach kontrolnych. Skutki niewykonania tego
obowigzku obcigzajg Wykonawce.

Przetwarzanie danych osobowych

§14

. W ramach wykonywania zobowigzan wynikajacych z umowy Wykonawca bedzie miat dostep do danych
osobowych studentow przetwarzanych na listach obecnosci, a takze dostep do systemu informatycznego
stuzacego do prowadzenia dokumentacji zwigzanej ze studiami (USOS).

. W zwigzku z powyzszym na podstawie art. 29 RODO, Zamawiajacy upowaznia Wykonawce do
przetwarzania danych osobowych w zbiorach prowadzonych przez administratora w zakresie
niezbednym do prawidlowego wykonania niniejszej Umowy i w ramach udzielonych dostepéw do
systeméw informatycznych, co stanowi polecenie przetwarzania danych osobowych w
rozumieniu RODO. Polecenie przetwarzania stanowia takze odrebne dyspozycje Zamawiajacego
w tym zakresie.

. Upowaznienie obejmuje przetwarzanie danych w zbiorach i zakresie niezbednym do prawidtowego
wykonywania powierzonych czynno$ci.

. Upowaznienie wygasa z chwilg rozwigzania niniejszej umowy, a takze cofnigcia Upowaznienia przez
Administratora.

. Wszelkie dane przetwarzane na podstawie niniejszej Umowy bedg przetwarzane z poszanowaniem w/w
rozporzadzenia RODO w szczegolno$ci z zachowaniem petnej poufnosci w tym zakresie.

. Wykonawca zobowigzuje sie do przestrzegania przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych, w
szczegoInosci Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego | Rady (UE) 2016/679 Z Dnia 27 Kwietnia
2016 R. W Sprawie Ochrony Oséb Fizycznych W Zwigzku Z Przetwarzaniem Danych Osobowych | W
Sprawie Swobodnego Przeptywu Takich Danych Oraz Uchylenia Dyrektywy 95/46/We (Ogélne
Rozporzadzenie O Ochronie Danych) z dnia 27 Kwietnia 2016 R. (Dz.Urz.Ue.L Nr 119, Str. 1);

. Wykonawcy znana jest tres¢ dokumentdéw wewnetrznych obowigzujacych w jednostce; znane sq rowniez
konsekwencje prawne, jakie ponosi osoba niestosujgca sie do wymogow okreslonych we wspomnianych
powyzej przepisach i procedurach; znany jest mu fakt, iz przetwarzane przeze Wykonawce Dane



Osobowe sg poufne i chronione i nie moga by¢ wykorzystywane w celach innych niz powierzone przez
jednostke;
8. Wykonawca zobowigzuije sie do:
a. przestrzegania przepisow i procedur obowigzujacych w jednostce;
b. zachowania w poufnosci informacji oraz danych osobowych nich zawartych;
c. wykorzystywania danych osobowych wytgcznie w celu wypetnienia obowigzkéw powierzonych w
jednostce;
d. nieujawniania danych osobowych innym osobom i podmiotom, w tym pracujacym w jednostce
innym niz te, ktérym jest to niezbedne do zrealizowania obowigzkdéw powierzonych w jednostce;

Obowiazek informacyjny RODO

§15
W zwigzku z faktem, iz upowazniony jest osobg fizyczng, Zamawiajacy wskazuje mu obowigzek
informacyjny okreslony w zataczniku nr. 1. Zmiana zatgcznika nie stanowi zmiany niniejszej Umowy.

Postanowienia koncowe

§16
1. Spory mogace zaistnie¢ na tle niniejszej umowy, rozstrzygane bedg przez sad miejscowo wiasciwy dla
siedziby Zamawiajacego.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg majq zastosowanie przepisy ustawy Kodeks cywilny,
ustawy o minimalnym wynagrodzeniu za prace oraz inne wiasciwe przepisy prawa powszechnie
obowigzujacego.

§17
Wszelkie zmiany w niniejszej umowie wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§18

Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY

Tytut, stopief naukowy



Zatacznik nr 1 do umowy na przeprowadzanie zajeé dydaktycznychnr .........cccceeen.

Administrator Danych. Administratorem, czyli podmiotem decydujacym o celach i $rodkach przetwarzania danych
osobowych jest Akademia Teatralna im. A. Zelwerowicza, ul. Miodowa 22/24; 00-246 Warszawa, w dalszej cze$ci zwana
jako AT.

RODO to Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE. RODO reguluje kwestie zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych i ma zastosowanie
od dnia 25 maja 2018 r. Ponizej znajdg Panstwo informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych.

Uzyskanie informacji o przetwarzaniu danych osobowych

W sprawach zwigzanych z ochrong danych mozna sie z nami skontaktowa¢ pod adresem naszego inspektora ochrony
danych, e-mail: iod@at.edu.pl lub pod adresem Akademia Teatralna im. A. Zelwerowicza, ul. Miodowa 22/24, 00-246
Warszawa.

Cele oraz podstawy prawne przetwarzania Pani/Pana danych osobowych. AT przetwarza Pani/Pana dane osobowe w
celu wykonania umowy faczacej Panig/Pana z AT (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. b RODO) oraz wypetnienia obowigzkow
natozonych przepisami prawa art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (w szczegdlnosci: przepisy podatkowe, przepisy o obowigzkowych
ubezpieczeniach spotecznych, przepisy ustawy Prawo o szkolnictwie wyZzszym) takich jak w szczegolnosci:

- zgtoszenia do ubezpieczen spotecznych, wyliczanie i optacanie sktadek na ubezpieczenia spoteczne (ZUS) - przepisy o
ubezpieczeniach spotecznych (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO);

- wyliczanie i optacanie zobowigzan podatkowych w tym zaliczek — przepis prawa podatkowego (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO);
y p azanp y y przepis p p g

- obliczania i wypfacania wynagrodzenia — wykonanie umowy (art. 6 ust. 1 lit. b RODO);- umozliwiania wykonywania
obowigzkéw wynikajacych z umowy poprzez: rezerwacje hoteli i biletow, zapewnienie mozliwo$ci uczestnictwa w
wydarzeniach dotyczacych dziatalnosci statutowej AT (organizacja delegaciji) — (art. 6 ust. 1 lit. b RODO)

- kierowania korespondencji zwigzanej z wykonywaniem umowy — art. 6 ust. 1 lit. b RODO polegajacy na komunikacji
pomiedzy pracownikiem, a pracodawca;

- wskazywania danych kontaktowych w celu umozliwienia wykonywania obowiazkéw natozonych umowg(nie dotyczy
prywatnego numeru telefonu lub prywatnego maila, chyba, ze taki zostat podany do kontaktu w sprawach stuzbowych) — art.
6 ust. 1lit. b RODO;

- wprowadzaniu danych do systemu POL-ON (art. 6 ust. 1 lit. c RODO)

- wypetnianiu przepisow ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce m.in. w celu dokonywania oceny okresowej, w celu
postepowan dyscyplinarnych, celu udzielania urlopéw wskazanych w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (art. 6
ust. 1 lit. c RODO)

- wydania karty dostepowej do pomieszczen AT oraz prowadzenie listy na zajeciach (art. 6 ust. 1 lit. b RODO)

Obowiazek podania danych osobowych. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych w przypadku wykonania umowy
jest warunkiem zawarcia umowy, brak podania danych uniemozliwi jej zawarcie W przypadku realizacji obowigzkdw
natozonych przepisami prawa podanie danych jest wymogiem ustawowym i jest obligatoryjne.

W zakresie, w jakim dane osobowe sg zbierane na podstawie zgody, podanie danych osobowych jest dobrowolne.

Informacje o odbiorcach Pani/Pana danych osobowych. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostepniane nastepujacym
odbiorcom badz kategoriom odbiorcéw danych:

1. organom wfadzy publicznej oraz podmiotom wykonujacym zadania publiczne lub dziatajgcym na zlecenie organow
wladzy publicznej, w zakresie i dla celow wynikajacych z obowigzujacych przepiséw prawa w szczegélnosci
zobowigzan cigzacych na uczelni wyzszej (np. system POL-ON, ZUS, US)

2. podmiotom wspierajacym AT w realizacji jej dziatalnoSci statutowej, w tym podmiotom przetwarzajacym dane
osobowe w imieniu AT, podmioty te zwane takze w RODO procesorami nie mogq dziata¢ w innych celach niz
wytacznie dostarczanie odpowiedniej ustugi, nie mogg wykorzystywa¢ Panstwa danych w zadnym innym celu niz
realizacja zadania, do ktérego Panstwo powierzyli nam dane. Dziatajg one wytgcznie w granicach dostarczenia
konkretnej ustugi, programu, serwisu, a przetwarzanie przez te podmioty Parfstwa danych osobowych jest
podyktowane wytacznie brakiem mozliwosci wykonania ustugi bez ich posrednictwa, ktdre ogranicza sie najczesciej
do ich podgladu (np. zaadresowana koperta przekazana w celu wystania przesytki). Aby zapewnié, ze Panstwa dane



osobowe sg poufne, zawieramy z takimi podmiotami umowy w ktérych zastrzegamy poufno$¢ Parstwa danych.

Poufno$¢ tych danych, jak w przypadku ustug pocztowych moze tez wynika¢ z samej ustawy (tajemnica

korespondencii), a podmiot ten moze sta¢ sie odrebnym administratorem Paristwa danych na podstawie odrebnych

przepiséw. Podmioty te nie mogg takze wykonywac zadnych nie zleconych przez nas operaciji na Panstwa danych.

WSsrdd nich wyrézniamy w szczegdlnoSci:

- podmiotom dostarczajacym ustugi i oprogramowanie komputerowe w tym w szczeg6IinoSci ustugi poczty

elektronicznej, przestrzen dyskowg etc. ktére dostarczajg rozwigzan informatycznych stuzacych do obstugi naszej

dziatalno$ci;

- podmiotom $wiadczacym ustugi pocztowe lub kurierskie (o ile dochodzi do wysytania do Paristwa przesytek —

podmioty te moga sta¢ sie odrebnymi administratorami);

- podmiotom $wiadczacym ustugi hostingu i poczty elektronicznej (w tym jej wysytki);

- podmiotom Swiadczacym ustugi ptatnicze (o ile dochodzi do ptatnosci — podmioty te moga stac si¢ odrebnymi

administratorami);

- podmiotom $wiadczacym ustugi doradcze i prawne;

- podmiotom dokonujacym rezerwagcji biletow, hoteli i innych ustug, a takze organizujacych wydarzenia w ktorych

Pan/Pani uczestniczy w zwigzku z wykonaniem Umowy (podmioty te moga sta¢ sie odrebnymi administratorami);
3. Panstwa dane moga by¢ przekazane takze do ubezpieczycieli, placobwek medycznych, firm dostarczajacych tzw.

benefitéw (np. karty multisport) w przypadku przystapienia do oferowanych w ramach wspotpracy programéw.

Podmioty te sq odrebnymi administratorami Panstwa danych osobowych, jesli przystapia Pafistwo do programu.

Przystapienie zawsze jest dobrowolne i zalezy od Panstwa zgody.

Okresy przetwarzania danych osobowych. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do
realizacji celéw przetwarzania wskazanych w pkt. 3 powyzej, tj. przez okres:
a. obowigzywania umowy taczacej Panig/Pana z AT,
b. wypetniania obowigzkow prawnych cigzacych na AT, w tym obowigzkéw zwigzanych z przechowywaniem danych,
np. dla celow sprawozdawczosci finansowej (co do zasady 5 lat od powstania zobowigzania podatkowego),
c. realizacji przez AT jej uprawnien, w szczegolnosci przez przewidziane w odrebnych przepisach okresy
przedawnienia roszczen (co do zasady 3 lata),
d. przechowywania akt nauczyciela akademickiego przez okresy wskazane w przepisach szczegdlnych (kryterium
kazdorazowo wyznaczajg obowiazujace przepisy prawa w tym zakresie),
Profilowanie oraz zautomatyzowane podejmowanie decyzji. Pani/ Pana dane osobowe nie bedg podlegaty profilowaniu.
AT nie bedzie podejmowata zautomatyzowanych decyzji w oparciu o przetwarzane dane osobowe.

Prawa osoby, ktorej dane dotycza. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przez AT, przystugujg
Pani/Panu nastepujace prawa:
prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych,
b. prawo do zadania sprostowania (poprawienia) danych,

c. prawo do zadania usunigcia danych osobowych (tzw. ,prawo do bycia zapomnianym”),

d. prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

e. prawo do przenoszenia danych do Pani/ Pana lub do innego administratora danych,

f.  prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych.
Z powyzszych uprawnien moze Pani/Pan skorzysta¢ poprzez ztozenie wniosku w sposéb i na adresy wskazane na wstepie
(Uzyskanie informacji o przetwarzaniu danych osobowych).

o

Zakres kazdego z powyzszych uprawnien oraz sytuacje, w ktérych Pani/Pan moze z nich skorzystaé, sg okreslone przepisami
prawa. Mozliwos¢ skorzystania z niektorych z ww. uprawnien moze byé uzalezniona m.in. od podstaw prawnych, celu lub
sposobu ich przetwarzania.

Prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych. W zakresie, w jakim udzielona zostata przez Panig/Pana
zgoda na przetwarzanie danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia tej zgody. Wycofanie zgody nie
wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego. W przypadku uznania, ze przetwarzanie przez AT Pani/Pana danych
osobowych narusza przepisy obowigzujacego prawa, moze Pani/Pan wnie$¢ skarge do organu nadzorczego — Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

Przekazywanie danych osobowych do podmiotéow spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego (,EOG”) lub
organizacji miedzynarodowych. AT nie planuje przekazywa¢ Pani/Pana danych osobowych do podmiotéw spoza EOG ani
do organizacji miedzynarodowych.


http://m.in/

Zatacznik nr 4 do Zarzadzenia nr 32/2019 Rektora Akademii Teatralnej z dnia 30 wrzesnia 2019 roku

(imig i nazwisko)

Rachunek do umowy
na przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych

dla Kierunku ................. Akademii Teatralnej, za wykonanie zgodnie Z UMOWE NI ...cceeeererinnnnnns z dnia
.................. nastepujacych prac:

przygotowanie i przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych w roku akademickim 20.../20... w liczbie godzin
............... wedtug stawki .......ccceeee..  Zt na 0golng  kwote ............... Zt, stownie ziotych:
............................................................. ZAMIESIAC «ooevvevvevviiiiiieenn

data i podpis wystawcy rachunku

|.  Potwierdzenie wykonania:

Stwierdza sig, ze praca objeta powyzszym rachunkiem zostata wykonana w godzinach pozastuzbowych zgodnie z
umowa.

Rachunek sprawdzony pod wzgledem merytorycznym.

Zrodta fINANSOWANIA: .........ovveeeveeeereeeeeeeeesesseee e

dyrektor/kierownik jednostki organizacyjnej, dziekan kierunku — data i podpis

Rachunek zatwierdzony pod wzgledem formalno-rachunkowym.

Zatwierdzono do wyptaty KWOte: .........ccevrieiennirniiecsnes

data i podpis



Zatgcznik nr 5 do Zarzadzenia nr 32/2019 Rektora Akademii Teatralnej z dnia 30 wrzesnia 2019 roku

(imig i nazwisko)
Rachunek z tytutu udzielenia licencji
dla Kierunku ................. Akademii Teatralnej, za udzielenie zgodnie z UMOWE NI .....ccccevvrirniuns z dnia

.................. licencji do utworu autorskich metod i opracowanych materiatow dydaktycznych wykorzystanych dla
realizacji zaje¢ dydaktycznych w roku akademickim 20.../20... r.

warto$¢ licencji bruto z
Koszty uzyskania przychodu (50%) ...l z
Nalezny podatek . z
Kwotaneto L z
Do wypfaty ...oovvuvneeenn. zt (0101 zZlotych

Wykonawca oswiadcza, Zze utwory powstate w ramach niniejszej umowy nie byly wykonywane w ramach
dziatalnosci, o ktorej mowa w art. 22 ust. 9b ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0séb
fizycznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2032, z pozn. zm). W zwigzku z tym Wykonawca wnosi o zastosowanie do
honorarium kosztow uzyskania przychodu w wysokosci 50%.

Prowadze / nie prowadze* dzialalno$ci gospodarczej pod nrNIP ..o, :

Jestem / nie jestem* zarejestrowanym podatnikiem podatku VAT pod nrNIP .......ccveveveieiininne, :
(*niepotrzebne skreslic)

data i podpis wystawcy rachunku

Il. Potwierdzenie wykonania:
Stwierdza sie, ze praca objeta powyzszym rachunkiem zostata wykonana w godzinach pozastuzbowych zgodnie z
umowa na Swiadczenie ustug dydaktycznych..

Stwierdzam udzielenie licencji Zatwierdzam do wyptaty
zgodnie z umowg,

Zrodta finansowania

dyrektor/kierownik jednostki organizacyjnej, dziekan kierunku — data i podpis

Sprawdzono pod wzgledem formalno-rachunkowym




Zatgcznik nr 6 do Zarzadzenia nr 32/2019 Rektora Akademii Teatralnej z dnia 30 wrzesnia 2019 roku

OSWIADCZENIE WYKONAWCY DO UMOWY NA 2019 ROK

1. Dane osobowe

NAZWISKO ..., IMIONa 1. oo 2. e
IMION@ FOUZICOW ...ttt ettt ettt e e ettt e e ettt e e e e et e e e e e
Data Urodzenia .........cccveveeeeirnieerneeseee e Miejsce Urodzenia ..........ccuvvvvveeiiiiiiiiiiiiiiecee e
NazWiSKO rOOWE .........cevirieieriricirieee s ObyWatelStWo ..........ccoviiiiiiiiiiiiiii e
PESEL ..o NP s
Nr karty statego pobytu (dla ODCOKIGJOWCOW) ........eeeiiiiiiiiiiii e
Seria i nrdow. 0Sob. .........ccvviiiiiiiiiiiii, WYAANY PIZEZ ..ottt

2. Adres zamieszkania

WOJEWOAZIWO ... Powiat .......cccovvrnieiercee, GMINA ..ovvveieeeiiiiiieeee
UlICA oo NFAOMU .. Nr mieszkania .....................
MiIEJSCOWOSE ..., Kod POCZIOWY ......c.coeviireiririinines Poczta ......ccooveevrinciiinen

WOJEWOAZIWO ... Powiat .......coovrierneree s Gmina ....oooviiiiieee
UCA oo NF dOMU oo Nr mieszkania ...................
MI€JSCOWOSE .....coevvviviiiiiiiie e Kod pOCZIOWY ..o, Poczta .....cccoovvvvvivccci,

4. Urzad skarbowy (wtasciwy do przekazania rocznej informacji o dochodach i pobranych zaliczkach na
podatek dochodowy PIT)
NAZWA T AAMES ... e s

5. Oswiadczenie dla celéw powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego
9.1. Whasciwy oddziat Narodowego Funduszu Zdrowia ..........ccccoeeeveeiiiiiiiinnnnne,

5.2. Jestem: emerytem U tak U nie
rencistq U tak U nie

5.3. Posiadam orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci U tak U nie
Jesli wpisano TAK, okresli¢ orzeczony stopien niepetnosprawnosci

6. Oswiadczenie dla celéw powszechnego ubezpieczenia spotecznego

6.1. DOTYCZYINIE DOTYCZY (niewtasciwe przekresli¢, jesli DOTYCZY, wypetni¢ ponizej)

Oswiadczam, iz jestem objety/a ubezpieczeniem emerytalnym i rentowym z tytutu (wtasciwe zakres$li¢ znakiem X):
A Stosunku pracy

A Cztonkostwa w spotdzielni produkcyjnej lub kétek rolniczych

A Stosunku stuzby mundurowej np.: Policja, PSP, ABW, CBA, BOR i pozostate

 Wykonywania umowy zlecenia na rzecz innego zleceniodawcy

A Prowadzenia pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej na wkasne nazwisko

3 Wykonywania pracy nakfadcze;

3 Zinnego tytutu (OKreSliC tytut )......oovveieeiiee e
Réwnoczesnie oéwiadczam, iz podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoteczne emerytalne i rentowe z

okre$lonego przeze mnie tytutu w przeliczeniu na okres miesiaca Jest .........cccvvvvvveiiiiiiiiiiiee e,
(wpisa¢ odpowiednio: nizsza, réwna, wyisza)

od kwoty wynagrodzenia minimalnego — (od 01.01.2019 r. — 2250,00 zt brutto)



6.2. DOTYCZY/NIE DOTYCZY (niewtasciwe przekreslic, jesli DOTYCZY, wypetni¢ ponizej)
Oswiadczam, iz jestem studentem/uczniem szkoty ponadpodstawowej i nie ukonczytem 26 lat.
6.3. DOTYCZY/NIE DOTYCZY (niewtasciwe przekreslic, jesli DOTYCZY, wypetni¢ ponizej)
Oswiadczam, iz nie jestem objety/a ubezpieczeniem emerytalnym i rentowym z zadnego tytutu.

7. Oswiadczenie dla powiatowego urzedu pracy
Oswiadczam, iz POZOSTAJE/NIE POZOSTAJE (niewtasciwe przekresli¢) w rejestrze bezrobotnych prowadzonym
Przez POWIAtOWY UIZGA PraCy W .....uuee oot e e e e e e e e e e e e e e

8. Oswiadczenie dla celow dobrowolnego ubezpieczenia spotecznego/chorobowego
WNOSZE/NIE WNOSZE (niewfasciwe przekresli¢) o objecie mnie dobrowolnym ubezpieczeniem emerytalnym i
rentowym/chorobowym.

9. Numer rachunku bankowego

Oswiadczam, iz wszystkie informacje sg zgodne ze stanem faktycznym i prawnym, a odpowiedzialno$¢
karna za podanie informacji niezgodnych z prawdg lub ich zatajenie jest mi znana. Zobowigzuje sie do
poinformowania na pi$mie Zamawiajacego w terminie 5 dni od dnia wystgpienia wszelkich zmianach dotyczacych
treSci niniejszego o$wiadczenia oraz przejmuje odpowiedzialnos¢ z tytutu niedotrzymania powyzszego
zobowigzania.

Upowazniam Zamawiajacego do dokonania w moim imieniu zgtoszenia do ubezpieczenia zdrowotnego
i/lub spotecznego, o ile wykonywanie przeze mnie niniejszej umowy podlegac bedzie tym ubezpieczeniom zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

W przypadku podania btednych informacji, a takze w razie nie przekazania informacji o zmianie danych
ktére majg wptyw na optacanie sktadek zobowigzuje sie zwrdcié ptatnikowi optacone przez niego do ZUS-u sktadki
na ubezpieczenia spoteczne (emerytalne, rentowe) finansowane ze $rodkow ubezpieczonego i Zamawiajacego
oraz odsetki od catego powstatego zadtuzenia.

(data i podpis Wykonawcy)



